रोमस्ट्री सं . डी . 


. - 33801/ 07 


REASTERED NO. D . L. 10001 / 97 


. 


भारत का राजपत्र 
The Gazette of India 


प्राधिकार से प्रकाशित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


सं0 6 ] 
No. 6 ] 


नई दिल्ली, मनिवार, फरवरी 7, 1998 / माघ 18, 1919 
NEW DELHI, SATURDAY , FEBRUARY 7, 1998 /MAGHA 18 , 1919 
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भाम II सण्ड 3 - उप-सड (i ) 
PART II - Section 3 - Sub - section (1) 


_ _ . 


. 


भारत सरकार के मंत्रालयों (रक्षा मंत्रालय को बोरकर) मार केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य 
प्रवासनों को छोड़कर) द्वारा विधि के मन्तर्गत बनाए मार बारा किये गये साधारण सांविधिक 

नियम जिनमें साधारण प्रकार के मावक , उपनियम मादि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (including Orders, Bye - Laws etc . of a general Character ) issued by the Ministries of the 
Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities ( other than the 

Administration of Unior Torritories) 


कृषि मंत्रालय 


( पशुपालन एवं डेयरी विभाग ) 
नई दिल्ली , 12 दिसम्बर, 1997 


सा० का० नि० 23. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि 
मंत्रालय ( पशपालन एवं डेयरी विभाग ) , के केन्द्रीय मत्स्य नौचालन एवं इंजीनियरी प्रशिक्षण संस्थान में प्रालिपिक श्रेणी - 2 के पद 
पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बताते हैं अर्थात: - - 


१. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ :- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय मत्स्य नौ - चालन एवं इंजीनियरी प्रशिक्षण संस्थान 
माशुलिपिक श्रेणी - 2 भर्ती नियम 1997 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो इन नियम 
से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा, अर्हता आदि : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आय - सीमा अर्हता और उससे संबंधित अन्य 
बातें के होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट है । 
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4. निरर्हताएं : -- - वह व्यक्ति , - -- 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है . 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 


परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाम 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट 
दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : -- - जहां केन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहां वह 
इसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावत्ति: - - इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षण , प्राय - सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियो और 
अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


2 


आलिपिक श्रेणी - 2 


5000 - 150 - 8000 


साधारण केन्द्रीय सेवा, समूह म ; 

अराजपत्रित, अनुसचिवीष 


* कार्यभार के आधार पर परि 

वर्तन किया जा सकता है । 


चयन पद अथवा अचयन पद 


सेवा में जोड़े गए धयों का फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा 
(पेंशन ) नियम, 1972 के नियम 30 के अधीन अनुलेय 

है या नहीं 


सीधे धर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
के लिए आयु सीमा 


अचयन 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित परिवीक्षा की अधि, यदि कोई हो 
के लिए अपेक्षित मक्षिक और अन्य आय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा 
__ अर्हताएं 

___ मै लागू होंगी या नहीं 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
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भर्ती की पद्धति : भर्ती साधे होगी .. प्रोन्नति द्वारा या प्रति प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में में 
नियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी . श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा 
जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


- - 


12 


- - - 


- - - - - - - 


-- 


- -- - - - - - - - - 


- -- - - 


शत -प्रतिशत प्रोन्नति । 


4000 - - 6000 ० के वेतनमान में ऐसा आशलिपिक श्रेणी 3 

( कनिष्ठ आलिपिक ) जिसने 5 वर्ष निर्यामत सेवा की है । 


यदि विभागीय प्रोत्रति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से 

परामर्श किया जाएगा । 


14 


- 


- 


लाग नहीं होता 


समूह ग विभागीय प्रोन्नति समिति : 
1. निदेशक, केन्द्रीय मत्स्य नौचालन एवं इंजीनियरी प्रशिक्षण 
संस्थान 

- - अध्यक्ष 
2. उपनिदेशक, केन्द्रीय मत्स्य बौचालन एवं इंजीनियरी प्रशिक्षण 
संस्थान 

-- सदस्य 
3. उपनिदेशक , केन्द्रीय मत्स्य नौचालन एवं इंजीनियरी प्रशिक्षण 

संस्थान, विशाखापट्टनम एकक 
4. ज्येष्ठ प्रशासनिक अधिकारी , केन्द्रीय मत्स्य नौचालन एवं 
इंजीनियरी प्रशिक्षण संस्थान 

- - सदस्य 
5 . समूह क अधिकारी, केन्द्रीय मत्स्थ नौचालन एवं इंजीनियरी 
प्रशिक्षण संस्थान , जहां समूह ग अधिकारी कार्यरत है 

- - सदस्य 


[ फा० सं० 3 - 12/ 96 -मस्थ ( प्रशा . ) ] 

को पी मल्होत्रा , अवर सचिब 


MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Animal Husbandry and Dairying) 


attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 ot 
tho Schedule annexed to these roles. 


New Delhi , the 12th December , 1997 


3 . Method of Tecruitment, age limit , gualification , etc. or 
The method of recruitment, age limit , qualification and other 
matters rolating to the said post shall be as spocified in 
columnss to 14 of the Schedule aforesaid. 


GS.R . 23 . - - In exercise of the powers conferred by the 
praviso to article 309 of the constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Stenographer Grade - I in the Central 
Institute of Fisheries, Nautical and Engineering Training , in 
the Ministry of Agricultural (Dopartment of Animal Husban 
dry and Dairying). 


4. Disqualifications . - No person, -- 


(a ) who has entered into or contracted a marriage witte 

a person having a spouse living. Or 


(b ) who , having & epouse liying, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


1 . Stort Title and Commencement. - ( 1) These ruleg may 
bo called the Central Institute of Fisheries Nautical and 
Pagineering Training Stenographer Grade- Il Recruitmoat 
Rules , 1997 . 


shall be eligible for appointment to the said post : 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Garcite. 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such persons and other party to the marriage 
and that there are other grounds for doing, exempt any 
person from the operatiog of this rule . 


2 . Number of posts, classification and scale of pay . ---The 
number of the said post its classification and scate of pás 
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3 . Por tá relax .- Where the Central Government is of 6 . Savids - - Nothing in these rules shall affcet reservations 
opinion that it necessary or expertient 0 to do , it may and other concessions required to be provided for the Sons 
by order for roasons to bo recorded in writing rolat any of duled Castes, the Scheduled Tribe and other special can 
the provisions of these rules with respect to any class or ories of persons in accorda Aco with the orders issued by 
odtegory of persons or posts . 

the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of puy 


No. of 
post 


Whether Whether benefit of 
selection post added years of servic : 
or non -selection admissible under Rule 
post 

30 of CCS (Pension ) 
Rules, 1972. 


2 


Rs. 5000 - 150 -8000 


Non -selection 


No. 


Stenographer Gr. II 1* General Central 

Service Group C 
Non -Gazetted 

Ministerial 
* Subject to variation dependent on workload . 


Period of probation 


Age limit for direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required for 
direct recruits . 


Whether age and educational 
qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the 
case of promotees 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 
- - 


Not applicable 


- 


If a DPC exists , what is its 
composition 


Method of recruitment 
whether direct recruitment 
or by promotion or by 
deputation / transfer and % 
of vacancies to be filled by 
various methods. 


In case of recruitment by 
promotion /deputation / 
transfer grades from which 
promotion /transfer/ depu 
tation to be made. 


Circumstances 
in which UPSC 
is to be consulted 
in making recruit 
ment. 


11 , 


12 


.. 13 


100 % promotion 


Stenographer Gr. III Gr. C° Departmental 

Not applicable 
(Jr. Stenographer) in the Promotion Committee : 
scale of Rs. 4000 -6000 with 1. Director , CIFNET- Chairman 
5 years regular service . 2. Dy, Director, CIFNET Unit , 

Mds. — Member 
3. Dy. Director, CIFNET Unit , 

Vizag - Member 
4 . Sr. Administrative Officer - Member 
5 . Gr. A officer, CIFNET 

where Gr. C officer is working - Member 
- - - - -- --- - - -- 

[ F . No. 3- 12 /96 - Fy. ( A )] 
K . P . MALHOTRA , Under Secy . 
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andamend the Dehy makes (1 of 1974 
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शहरी कार्य और रोजगार मंत्रालय 

5 . सा . का . नि . 41, दिनांक 9 नवम्बर, 1984 
( शहरी विकास विभाग ) 

6. सा . का . नि . 265, दिनांक 14 मार्च, 1989 तथा 

7. सा . का . नि . 563, दिनांक 26 अक्तूबर, 1993 
नई दिल्ली , 27 जनवरी , 1998 
मा . का . नि . 24. - - केन्द्रीय सरकार, दिल्ली नागरी कला MINISTRY OF URBAN AFFAIRS AND 
प्रायोग अधिनियम , 1973 ( 1974 का 1 ) की धारा 26 की 

EMPLOYMENT 
उपधारा ( 1 ) में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए दिल्ली 

(Department of Urban Developineni) 
नागरीक कला आयोग ( सेवा निबंधन और शर्ते ) नियम , 1974 

New Delhi, the 27th January, 1998 
में परवर्ती संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 

G . S . R . 24.- ~-In exercise of the powers conferred 
है , अर्थात् :---- 

by sub - section ( 1 ) of section 26 of the Delhi Urban 

Art Commission Act , 1973 ( 1 of 1974 ) , the Central 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम दिल्ली नागरी Government hereby makes the following rules further 
कला आयोग ( सेवा निबंधन और शर्ते ) सशोधन नियम , 1998 

to amend the Delhi Urban Art Cominission ( Ternis 

and Conditions of Service ) Rules, 1974, namely : 
होगा । 

1. ( 1) These rules may be called the Delhi Urban 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त 

Art Commission ( Terms and Condtiions 
होंगे । 

of Service ) Amendment Rules, 1998 . 
2. दिल्ली नागरी कला आयोग ( मेवा निबंधन और 

( 2 ) They shall come into force on the date of 

their publication in the Official Gazette . 
शर्ते ) नियम , 1974 के नियम में .- - 

2. In the Delhi Urban Art Commission ( Terms 
(i ) उप नियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप 

and Conditions of Service ) Rules, 1974, in rule 4, --- 
नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - - 

(i) for sub- rule ( 1 ) , the following sub- rule shall 
( i ) अंशकालिक अध्यक्ष को पारिश्रमिक दिया जाएगा , 

be substituted, namely : 
जो पांच हजार रुपये ( रु . 5000/- ) प्रतिमाह 

“ ( 1 ) A part- me Chairman shall be paid a 

remuncrativ amounting to rupees five 
होगा । 

thousand per month . " ; 
(ii ) उप नियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप 

( ii) for sub -rule ( 2 ) , the folliwing sub- rule shall 
नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा ; अर्थात . - - 

be substituted , namely : 
“ ( 2 ) अंशकालिक सदस्य को , आयोग की बैठक में 

“ ( 2 ) A part- time member shall be paid a re 

muneration amounting to rupees four 
भाग लेने के लिए एक कैलेण्डर मास में अधिकतम 

hundred per day upto a maxiumm limit 
बारह दिनो के लिए चार सौ रुपये ( रु . 400 ) 

of twelve days in a calendar month for 
प्रतिदिन की दर में पारिश्रमिक दिया जाएगा ; " 

attending the meeting of the Commis 

sion ." ; 
( iii ) उप नियमों ( 3 ) और ( 4 ) में “ के का कार्य , 

( iii ) in sub -rules ( 3 ) and (4 ) , for the words 
शब्द जहां भी पाए है, के स्थान पर " की बैठक " शब्द प्रति 

" work of the " wherever they occur , the 
स्थापित किये जाएंगे । 

words “ meeting of the " shall be sub 

situted. 
[ फाइल सं . ए - 11013/ 3/ 87-डीडी / 1ए ] 

[ File No. A - 11013 / 3 / 87 - DDIA ] 
वी . के . मिश्रा , डैस्क अधिकारी 

V . K . MISRA , Desk Officer 

Footnoe : — The principal rules were published vide 
पाद टिप्पणी : - - मूल नियम , दिनांक 27 अप्रैल , 1974 की 

No . GSR 191 ( E), dated the 27th April , 

1974 and subsequently amended vide 
अधिसूचना सं . सा . का . नि . सं . 191 ( ई ) के तहत प्रकाशित 

No ., 
हुए थे और उसके बाद में निम्नलिखित अधिसूचनायो के तहत 

1 . GSR 1251 , dated the 14th November , 1974, 
संशोधित किये गये थे : - - 

2. GSR 925, dated the 3rd July, 1975 , 

3 . GSR 614, dated the 2nd April , 1979 , 
1. सा . का . नि . 125 1, दिनांक 4 नवम्बर , 1974 

4 . GSR 814, dated the 10th September, 1982 , 
2 सा . का . नि . 925, दिनांक 3 जुलाई , 1975 

5 . GSR 41 , dated the 9th November, 1984 , 
3 सा . का . नि . 61 4, दिनांक 2 अप्रैल, 1979 
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